REGIONE ABRUZZO

 AZIENDA UNITA’SANITARIA LOCALE TERAMO

Verbale della riunione del 3 luglio 2003 con le oo.ss. dell’area dei livelli del comparto convocate con nota n.2870 del 20 giugno 2003.

Sono presenti per le oo.ss.:

CISL  Piero Angelozzi si allontana alle ore 19,30

CGIL  Silvio Amicucci 

UIL Cicconi Gabriele  

FIALS CISAS Marco Di Ridolfo si allontana alle ore 19,00

FSI Delegato Fausto Di Marco

RSU Aziendale:

Vice Presidenti: Annunzio Algenj 

Componenti delegazione trattante RSU:

Boffa Divinangelo 

Sfoglia Luigino

Lelii Lino

Tosi Delo

Claudio Di Giammartino si allontana alle ore 19,30

Mario Ciabattoni

Scocchia Giuliano

Componenti RSU in qualità di uditori:

Ciommi Rosanna

Di Giuseppe Ercole

Riccardo D’Ignazio

D’Ambrosio Paola

Del  Gaone Domenico 

Di Gianluca Gianfranco

Sgattoni Biagio 

Macrillante Antonio

Nando Timoteo interviene alle ore 16,30 

Sono presenti per la Parte Pubblica:

IL DIRETTORE GENERALE Ing. Sabatino Casini

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO: Dott. Vittorio Scuteri

IL DIRETTORE SANITARIO: Dott.Sergio Moroni

Il Responsabile dell’Ufficio Qualità Dott. Franco Santarelli

Il Dirigente Medico Dott.ssa Maria Mattucci per il P.O.di Atri

Il Responsabile del Dipartimento di Prevenzione: Dott. Leonardo Ricotti

Il Dirigente Medico del P.O. di S.Omero Dott. Michele Farinacci

Il Responsabile del Dipartimento Attività Tecniche e Gestione del Patrimonio Ing. Corrado Foglia

Il Dirigente Medico Dott. Giuseppe Rosati per il P.O.di Teramo

Rossella Di Marzio con funzioni di Segretario Verbalizzante.

La riunione convocata per le ore 15 ha inizio alle ore 15,30.

Preliminarmente all’apertura della discussione, in merito all’argomento residui di lavoro straordinario da pagare relativamente all’anno 2002 le parti concordano quanto appresso:

1) LE PARTI ESPRIMONO PARERE FAVOREVOLE all’utilizzo del residuo del fondo per la remunerazione del trattamento accessorio anno 2002 per il pagamento delle ore di lavoro straordinario rese in chiamata di pronta disponibilità dal personale del P.O.di Teramo; Pertanto la direzione medica del P.O. di Teramo provvederà ad inviare apposita proposta di ordinanza di liquidazione e pagamento con allegato tabulato nominativo recante le ore di lavoro straordinario in pronta disponibilità rese nel mese di dicembre 2002 dal personale dell’area dei livelli del comparto;

2) LE PARTI ESPRIMONO PARERE FAVOREVOLE sull’utilizzo del residuo del budget orario per chiamata in servizio di pronta disponibilità assegnata al p.o. di Giulianova per la remunerazione di straordinario reso a titolo diverso nell’anno 2002 per il personale dell’area dei livelli del comparto del P.O. di Giulianova.

Le parti passano alla discussione dell’argomento all’ordine del giorno: ORGANIZZAZIONE DEL LAVORO anno 2003

Dopo attento esame la parte sindacale, sottolinea che alla data odierna risulta ancora non pervenuta l’organizzazione del lavoro relativamente all’assetto dei turni di pronta disponibilità, da parte di alcune articolazioni aziendali.

La Parte Sindacale  chiede che sia messa a verbale la seguente dichiarazione: “Riteniamo che l’approvazione del contratto integrativo relativo al trattamento accessorio non significhi che il lavoro straordinario possa essere utilizzato per la copertura delle ore di assistenza in ADI”

Le parti dopo ampia discussione stabiliscono di approvare e sottoscrivere il contratto integrativo sul salario accessorio allegato al presente verbale quale parte integrante e sostanziale. 

La parte sindacale , in merito al secondo argomento all’ordine del giorno: proposta  di attivazione dell’attività LPI per l’area della dirigenza del servizio impiantistico antinfortunistico, esprime parere favorevole sulla proposta presentata ed allegata al presente verbale.

Le parti passano alla discussione del terzo argomento all’ordine del giorno  relativo alla proposta di contratto integrativo sulle progressioni orizzontali.

Dopo ampia discussione le parti concordano che la parte pubblica farà pervenire ulteriore proposta di contratto integrativo, alla luce delle proposte formulate in data odierna relativamente alla necessità di indicare la decorrenza economica della fascia per le restanti categorie e di adottare eventuali “paletti” relativamente all’esperienza professionale da richiedere per la partecipazione alle selezioni. 

Il segretario verbalizzante consegna alla parte sindacale le proposte relative al regolamento per la formazione professionale  ed al piano annuale della formazione 2003 con annessa proposta  di disciplina per l’anno corrente da discutere nella prossima riunione della delegazione trattante unitamente alla proposta sulle fasce economiche e sul salario di risultato. 

La Parte sindacale chiede che sia rivisto l’accordo con il quale sono state stabilite le modalità di progressione verticale da B a BS affermando che l’intenzione della parte sindacale era che per tutti i profili le selezioni fossero per soli titoli come quella per gli O.S.S.

La Parte Pubblica presente assicura la parte sindacale che sarà demandata la verifica richiesta al responsabile del Dipartimento gestione del personale.

Su richiesta della Parte Sindacale relativamente al servizio di Assistenza Domiciliare Integrata, il Direttore Generale dichiara che è intenzione dell’Azienda istituzionalizzare il servizio.

Alle ore    20,00  la riunione è sciolta ed il presente verbale letto, confermato e sottoscritto.

LA PARTE PUBBLICA


                                           LA PARTE SINDACALE

IL DIRETTORE GENERALE

IL DIRETTORE SANITARIO

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO

REGIONE ABRUZZO

 AZIENDA UNITA’SANITARIA LOCALE TERAMO

Sulla scorta degli atti d’ufficio si attesta che i dipendenti di seguito riportati hanno partecipata ai lavori della delegazione trattante - riunione del 3 luglio 2003 quali rappresentanti delle organizzazioni sindacali a fianco di ciascun nominativo indicate in sigla, dalle ore 15,00 alle ore 20,00 

CISL  Piero Angelozzi si allontana alle ore 19,30

CGIL Silvio Amicucci

UIL Cicconi Gabriele  

FIALS CISAS Marco Di Ridolfo si allontana alle ore 19,00 

FSI Delegato Fausto Di Marco

RSU Aziendale:

Vice Presidenti: Annunzio Algenj 

Componenti delegazione trattante RSU:

Boffa Divinangelo 

Sfoglia Luigino

Lelii Lino

Tosi Delo

Claudio Di Giammartino si allontana alle ore 19,30

Mario Ciabattoni

Scocchia Giuliano

Componenti RSU in qualità di uditori:

Ciommi Rosanna

Di Giuseppe Ercole

Riccardo D’Ignazio

D’Ambrosio Paola

Del  Gaone Domenico 

Di Gianluca Gianfranco

Sgattoni Biagio 

Macrillante Antonio

Nando Timoteo interviene alle ore 16,30 

IL SEGRETARIO

Rossella Di Marzio

minuta

Regione Abruzzo

AZIENDA UNITA’ SANITARIA LOCALE TERAMO

DIPARTIMENTO GESTIONE DEL PERSONALE

Ufficio Relazioni Sindacali e Contrattazione Decentrata

______________

Prot. N._______________
del ____________________

OGGETTO: invio copia contratto integrativo stipulato in data 3 luglio 2003  con le oo.ss. dell’area dei livelli del comparto.
Spett.le Collegio Sindacale 

AZIENDA USL TERAMO

In applicazione dell’art.5, comma 3 del CCNL 1998/2001 si invia copia del contratto integrativo aziendale sottoscritto con le oo.ss. dell’area dei livelli del comparto il  3 luglio 2003  con allegata relazione illustrativa tecnico finanziaria.
Distinti saluti.

Il Responsabile del procedimento: Rossella Di Marzio



IL RESPONSABILE


Dott.ssa Maria Michela Ferretti

IL DIRETTORE GENERALE

Ing. Sabatino Casini

minuta
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REGIONE ABRUZZO

Azienda Sanitaria Locale - Teramo

DIPARTIMENTO GESTIONE DEL PERSONALE

SCHEDA TECNICO FINANZIARIA RELATIVA AL CONTRATTO INTEGRATIVO AZIENDALE STIPULATO CON LE OO.SS. DEI LIVELLI DEL COMPARTO IN DATA 3 LUGLIO 2003, PER LA PARTE RELATIVA ALL’ORGANIZZAZIONE DEL LAVORO.

1) la disciplina del ricorso al lavoro straordinario, al servizio di pronta disponibilità, ai turni nelle 12 e nelle 24 ore, etc. di cui al contratto integrativo aziendale succitato sono perfettamente rispondenti al dettato contrattuale; 
2) alla copertura della spesa si provvede con i fondi del personale dell’area dei livelli del comparto, determinati – in applicazione della vigente normativa contrattuali -  con deliberazione n.603  del 3 luglio 2003 .
Teramo 7 luglio 2003-07-07

Il responsabile del procedimento: Rossella Di Marzio

IL RESPONSABILE

Dott.ssa Maria Michela Ferretti
minuta
Regione Abruzzo

AZIENDA UNITA’ SANITARIA LOCALE TERAMO

Circe Ragusa n.1 – 64100 Teramo

UFFICIO RELAZIONI SINDACALI

PROT. N.
______


DEL ___________

Oggetto: invio copia contratto integrativo aziendale sottoscritto in data 3 luglio 2003.






All’ARAN






Agenzia per la Rappresentanza Negoziale delle






Pubbliche Amministrazioni






Via del Corso 476






00155 ROMA


In applicazione dell’art.5, comma 5 del CCNL 1998/2001 si invia copia del contratto integrativo aziendale sottoscritto con le oo.ss. dell’area dei livelli del comparto in data 3 luglio 2003

Distinti saluti.

Il responsabile del Procedimento

Rossella Di Marzio

IL RESPONSABILE DEL DIPARTIMENTO 

GESTIONE DEL PERSONALE: dott.ssa Maria Michela FERRETTI

IL DIRETTORE GENERALE

Ing. Sabatino Casini
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